
Der Lehrerrat: Aufgaben, Pflichten,
rechtliche Vorgaben und Fortbildungen
Der Lehrerrat an öffentlichen Schulen ist ein Gremium der Schulmitwirkung. Er 
berät die Schulleiterin oder den Schulleiter in Angelegenheiten der Lehrerinnen und
Lehrer sowie der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gemäß § 58 des Schulgesetzes 
für das Land Nordrhein-Westfalen (SchulG) und vermittelt auf Wunsch in deren 
dienstlichen Angelegenheiten (§ 69 Abs. 2 SchulG).

Im schulischen Kontext liegt ein Schwerpunkt der Arbeit des Lehrerrats in der 
Funktion als Berater und Vermittler. Hier fungiert der Lehrerrat als Mittlerorgan 
zwischen Schulleitung und Lehrerschaft. Neben dieser Vermittlerfunktion berät der 
Lehrerrat auch die Schulleitung in Angelegenheiten der Lehrerinnen und Lehrer. 
Wichtig ist hierbei zu wissen, dass die Schulleitung den Lehrerrat zeitnah und 
umfassend zu informieren hat, wenn Interessen der Lehrkräfte betroffen sind.

Weiterreichende Mitbestimmungstatbestände liegen z. B. bei Anordnung von 
Mehrarbeit vor. Der Lehrerrat nimmt hier seine Einflussmöglichkeiten wahr.

Der Lehrerrat stellt mindestens einmal im Jahr seine Arbeit im Rahmen einer 
Lehrerkonferenz vor.

Wir beraten Sie vor Ort. Sprechen Sie uns an!

Lehrerräte haben einen Rechtsanspruch auf Fortbildungen zur Durchführung ihrer 
Aufgaben. Die GEW bietet Fortbildungen wohnortnah an. Sie behandeln – 
praxisnah aufbereitet – die Themen, die der entsprechende Erlass des 
Schulministeriums vorgibt: 

Vertiefungsfortbildung am 12.06.2019 in Bielefeld: 
Lehrerrat: Systematisch, rechtssicher und erfolgreich als Lehrerrat
arbeiten!

Weitere Informationen zum Lehrerrat finden Sie auf der Seite der
GEW NRW: https://www.gew-nrw.de/lehrerrat.html

Broschüre des Schulministeriums - Lehrerrat. Neue Aufgaben,
Rechte und Pflichten – Handreichung: Beilage zu Schule NRW: 
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Gymnasium/WBKs
Regierungsbezirk Detmold

Gerne senden wir Ihnen auch Informationen per E-Mail oder informieren Sie 
persönlich.
Stärken Sie die Interessensvertretung der Gymnasiallehrer*innen, werden Sie 
Mitglied!
GEW-Beitrittserklärungen online unter:
http://www.gew-nrw.de/mitglied-werden.html           

 Ihre GEW Personalräte:

 H e r f o r d
 M a r ti n a  Re i n k i n g - H e e r
 0 5 7 1 - 8 5 3 7 7
 m a r e k y @ t- o n l i n e . d e

 M i n d e n - L ü b b e c ke
 O l i v e r  R e h b e r g
 0 5 7 1 - 3 8 6 2 9 5 5
 R e h b e r g - g e w @ g m x . d e

 Pa d e r b o r n / H ö x t e r
 N o r b e r t  P r i s e tt
 0 5 2 5 4 - 8 0 8 2 5 8
 Norbert.Prisett@gew-nrw.de

 G ü t e r s l o h
 I r m t ra u d  v o n  M o r i t z
 0 5 2 0 5 - 9 6 7 4 5 9
 i v o m o @ p o s t e o . d e

 L i p p e / D e t m o l d
 G e r h a r d  S o s s n i e r z  
 0 5 2 3 1 - 6 8 0 9 5 0    
 g e w @ s o s s n i e r z . d e
 
 B i e l e f e l d
 E r o l  A c a r
 0 5 2 1 - 4 8 9 5 8 8 6
 e r o l . a c a r @ g e w - n r w. d e

 H a u p t p e rs o n a l ra t :
 U w e  L ä m m e l
 0 5 7 1 - 5 3 1 4 3
 u w e - l a e m m e l @ t- o n l i n e . d e

 Lassen Sie sich 
 von uns beraten!

Mai 2019

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
G E W- S E R V I C E : a l l g e m e i n e  A n f ra g e n : i n f o @ g e w- n r w. d e

GEW-Rechtschutz: rechtsschutz@gew-nrw.de, Tel.: 02 01 - 2 94 03 38
Telefonische Rechtsberatung: Mo-Do, 13.30-16 Uhr u. Fr, 10-12 Uhr; Tel.: 02 01 - 2 94 03 37

v. i. S. d. P. GEW-OWL  Sabine Unger

https://www.gew-nrw.de/lehrerrat.html
https://paderborn.gew-nrw.de/wir-in-paderborn/mein-arbeitsplatz/gymnasium-weiterbildungskolleg.html
mailto:erol.acar@gew-nrw.de

